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U N I Ó N  D E  U N I V E R S I D A D E S  D E  A M É R I C A  L A T I N A  Y  E L  C A R I B E

enero - marzo 2008

El Honorable Consejo Su-
perior de la Universidad 
Nacional de Córdoba ha 

decidido, en saludo al 90 aniver-
sario de la Reforma de Córdoba, 
reafirmar el compromiso de res-
petar los principios logrados por 
los reformistas el 15 de junio de 
1918, rendir permanente home-
naje a todos aquellos valientes y 
aguerridos estudiantes que se eri-
gieron en la vanguardia de Amé-
rica Latina y declarar el 2008 
como el Año de la Reforma Uni-
versitaria.  

A tenor del aniversario 90 
de la Reforma de Córdoba, en 
la XVI Asamblea General de la 
Unión de Universidades de Amé-
rica Latina y el Caribe, celebrada 
en Santafé de Bogotá, evento que 
se realiza cada tres años, se orga-
nizó una mesa redonda confor-
mada por rectores de las univer-
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sidades afiliadas a la Unión para 
una necesaria reflexión colectiva 
e institucional en relación con un 
tema de actualidad: la autonomía 
universitaria.

Desde su nacimiento, la 
UDUAL definió su vocación por 
la defensa de la autonomía univer-
sitaria. La Comisión de Defensa 
de la Autonomía es, desde enton-
ces, una comisión emblemática. 

El tema de la autonomía ha 
adquirido en el presente mayores 
complejidades que en el pasado y 
hablar hoy de la autonomía es de-
jar de subrayar aquellos tiempos 
en que se le violaba por la vía de la 
irrupción de las fuerzas públicas, 
generalmente sin respaldo alguno 
de la ley para adentrarse en los 
sutiles terrenos de la asignación 
de presupuestos y las regulacio-
nes estatales o gubernamentales 
de diferente tipo y calidad.

Rafael Cordera Campos   
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Jueves 22 de mayo
10:00 a 12:00 Palabras de bienvenida por el Dr. Jaime Astudillo, rector de la Universidad de 

Cuenca y Vicepresidente de la UDUAL por la Región Andina. 
Mensaje del Dr. Gustavo García de Paredes rector de la Universidad de Panamá 
y Presidente de la UDUAL
Lista de asistencia.
Verificación del quórum e instalación formal de la reunión.
Propuesta y aprobación del orden del día.
Aprobación del acta de la LXXIV reunión ordinaria.

12:30 a 15:00 Almuerzo
15:00 a 18:00 Informes de actividades de los miembros del Consejo Ejecutivo y de Comisiones 

y Organismos.
Presidente y Secretario General.
Vicepresidentes.
Vocales.
Comisión de la Defensa de la Autonomía Universitaria.
Organismos de Cooperación y Estudio.

19:30 a 22:00 Cena que ofrece la UDUAL a los miembros del Consejo Ejecutivo

Viernes 23 de mayo
10:00 a 12:00 Propuesta de plan de trabajo para el año 2008 presentado por el Presidente de 

la UDUAL a los rectores del CSUCA en Santo Domingo, República Dominicana 
en febrero de 2008.
Análisis de la propuesta para crear el sistema de evaluación y acreditación la-
tinoamericano.
Asuntos generales y clausura.

12:00 a 15:00 Almuerzo

Orden del día de la LXXV Reunión Ordinaria 
del Consejo Ejecutivo de la UDUAL

Universidad Nacional de Cuenca, Ecuador

22 y 23 de mayo de 2008.
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onvocatorias

La visión empresarial 
y la academia frente a un 

desarrollo global sustentable,
 bajo la óptica de la 

Geometría Empresarial

Auspiciado por la UDUAL, 
Unión de Universidades de Amé-
rica  Latina y el Caribe, con la 
participación de la Universidad 
Autónoma de Baja California 
y la Universidad Iberoamerica-
na campus Tijuana, el apoyo del 
Instituto de Las Américas, bajo 
la coordinación del Instituto de 
Geometría Empresarial A.C. te-
nemos el honor de invitar a aca-
démicos, investigadores y funcio-
narios a participar en el Primer 
Taller Binacional y Bicultural de 
desarrollo de visión empresarial, 
mismo que se llevará a cabo los 
días 9, 10 y 11 de abril del 2008 
en las Ciudades de Tijuana, Baja 
California, México, y San Diego, 
Ca., USA.

Objetivo

Poner a los académicos 
participantes frente al 
reto que presenta la 
evolución de la visión 
empresarial, su aplica-
ción y desempeño en 
una región altamen-
te evolutiva desde el 
punto de vista social, 
demográfico y empre-
sarial.

Método

Taller interactivo con visitas ob-
jetivas a empresas con visión 
global, analizando su desarrollo 
holístico, un taller binacional y 

bicultural realizado en el aula y 
en el campo de la empresa Glo-
bal.

Logros

Poner en las manos de los aca-
démicos participantes, una pers-
pectiva objetiva, clara y dinámica 
de la Empresarialidad, dictada y 
vivida por empresarios, dentro de 
un ambiente académico y empre-
sarial.

Detonar en los aca-
démicos una visión ob-
jetiva y práctica de lo 
que es la Empresariali-
dad Holística, con el fin 
de que los productos de 
las universidades concu-
rrentes, se distingan por 
ser empresarios activos, 
variando el posible rumbo de ser 
obreros con licenciatura.

Con esta experiencia de apli-
cación académica universal, el 
participante habrá vivido las ex-
periencias de diferentes visiones, 
en una realidad del entorno glo-
bal, suficientes para que a su re-
greso, pueda estructurar planes de 
desarrollo y estrategias, acordes a 
las visiones y culturas evolutivas 
actuales, ya sea que impacten en 
los planes de estudio de su insti-

tución; o bien, que 
le permitan tener 
un mejor desarrollo 
personal y académi-
co. Todo en pos de 
comprender, formar 
y actuar en una vi-
sión emprendedora 
evolutiva que brin-
de mejor calidad de 

vida a sus regiones.

Temario y programa

Día 1, abril 9
8-8:30 am: Registro en hotel 
sede

8:30-10 am: Desayuno en hotel 
sede, con conferencia magistral 
del doctor Roberto Reyes: la vi-
sión empresarial y la academia en 
el desarrollo global 
10 am: salida a la UABC
10:30-10:45: Bienvenida por el 
doctor Gabriel Estrella Valenzue-
la, rector de la UABC
10:45 am-12 pm: Inicio de traba-
jos con el tema “Del desarrollo 
global y las microempresas“, por 

la doctora Carmen Alcalá
12–2 pm: La visión em-
presarial a través de la 
geometría empresarial, 
por el empresario licen-
ciado Marco Alfonso Le-
pecisneros 
2-3 pm: Comida
3:30-5 pm: Visita a em-

presa maquiladora “Plantronics” 
hunday,
5-5.30 pm: Traslado a Telvista
5:30-7 pm: La visión empresarial 
global de una empresa orgullosa-
mente mexicana
7.30 pm: Regreso al hotel sede

Día 2, abril 10 
8 am: Salida del hotel sede con 
traslado a San Diego, California, 
USA.
10 am-12 pm: Visita a empresas, 
opciones: General Dynamics
12-2pm: Visita con explicación 
empresarial a hortonplaza (entre-
vistas a empresas)
2-3 pm: Comida en el muelle de 
San Diego
3 pm: Traslado a UCSDDE 
3.30 -5 pm: En el Instituto de las 
Américas, análisis de las empre-
sas visitadas licenciado Marco A. 
Lepey, doctora Louisekelly 
5 pm: Retorno a la Jollacove y 
dos hrs. libres de esparcimiento 
7:30 pm: Retorno al hotel, arribo 
8.30 pm
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Seminario - Taller

Políticas Públicas para la 
Educación Superior:
Retos y Perspectivas

La Unión de Universidades de 
América Latina y el Caribe, el 
Instituto de Gestión y Lideraz-
go Social, A.C., y la Universidad 
Autónoma del Estado de Morelos 
invitan a participar en el semi-
nario-taller que se llevará a cabo 
en Cuernavaca, Morelos, México 
los días 12,13 y 14 de mayo del 
2008.

Objetivos generales

a) Debatir las políticas públicas 
diseñadas para la educación su-
perior frente a las transformacio-
nes regionales, nacionales e inter-
nacionales, y los conocimientos 
y habilidades que demandará el 
desarrollo económico y social 
nacional y, en relación a ello, el 
perfil de la Universidad del siglo 
XXI.

b) Analizar las políticas pú-
blicas para la promoción de la 
calidad educativa en función de 
los retos que plantea la sociedad 
del conocimiento y la globali-
zación de la educación superior; 
particularmente los procesos de 
enseñanza-aprendizaje y las me-
todologías de evaluación del de-
sempeño docente, en atención a 
los indicadores nacionales e in-
ternacionales en este campo, así 
como el papel de las nuevas tec-
nologías en la transmisión y ge-
neración de conocimientos.

Temario

1. Los retos de la educación supe-
rior y el perfil de la Universidad 
del siglo XXI.
2. Políticas públicas internacio-
nales y nacionales para el impul-
so a la calidad y pertinencia edu-
cativa.

3. Políticas de evaluación y certi-
ficación de la calidad académica.
4. Políticas de cooperación para 
el desarrollo académico.

Dirigido a
Directivos de instituciones de 
educación media superior y su-
perior, así como coordinadores, 
responsables de planeación, eva-
luación y seguimiento de progra-
mas académicos y de desarrollo 
institucional y profesores e inves-
tigadores de educación superior 
interesados en la temática.

Sede

Universidad Autónoma del Esta-
do de Morelos. Unidad Profesio-
nal Los Belenes, Coronel Ahu-
mada No. 49, Colonia Lomas El 
Mirador, Cuernavaca, Morelos, 
México.

Expositores

Mtra. Rosa Rojas Paredes.
Dra. Elia Marúm-Espinosa.

Requisitos

Para ser aceptados en el taller los 
aspirantes deberán:
• Participar en actividades re-
lacionadas con administración, 
planeación, desarrollo 	 y/o eva-
luación universitaria, en su insti-
tución.
• Enviar a la Secretaría General 
de la UDUAL, dentro del plazo 
establecido, la solicitud de ins-
cripción que aparece en http://
www.udual.org/Evaluacion/Di-
plomados0809/SolicitudTaller-
PolPub.htm, así como la cuota 
de recuperación correspondiente. 
Este plazo es improrrogable. Asi-
mismo, como el cupo es limitado, 
no se aceptarán más solicitudes 
una vez completado dicho cupo.
• Para que el taller sea factible de 
llevarse a cabo, es necesario que 
se inscriba el número mínimo 

Dia 3, abril 11
8 am: Desayuno
9 am: Salida a Universidad Ibero-
americana del Noroeste. 
9.30-11 am: Conferencia: La eti-
ca en los negocios y la academia 
impartida por el maestro filósofo 
Heberto Peterson
11am–1 pm: Conclusiones del ta-
ller. Sala de lectura de la Unive-
ridad Iberoamericana, “Ignacio 
Loyola”. Moderador: doctor Raúl 
Delgado Cetys 
1 pm: Clausura y entrega de re-
conocimientos por el rector de la 
Universidad Iberoamericana del 
Noroeste
2.30 pm: Llegada al hotel sede 
opcional
4 a 6 pm : En el hotel sede: ca-
pacitacion en el manejo de la pla-
taforma Webconference por el in-
geniro Jorge Sánchez de Vivetel.

Cupo máximo: 35 participan-
tes

Costo de inscripción por par-
ticipante : $395 US.
Fecha límite de inscripción : mar-
zo 31 del 2008
www.udual.org
evaluacion@udual.org 

Solicitud de inscripción: 
http://www.udual.org/Evalua-
cion/Diplomados0809/SolicTa-
llerVisionEmpresa.htm
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establecido de participantes. En 
caso de no cubrirse dicho 	
número el taller se pospondrá y 
se devolverá la cuota de recupera-
ción sin cargo alguno.

Duración: 30 horas: 24 horas 
presenciales y 6 horas de trabajo 
individual

Contenido de cada tema

1.- Los retos de la Educación Su-
perior y el perfil de la Universi-
dad del siglo XXI.
Objetivos específicos:
a) Analizar los retos que enfrenta 
la educación superior en relación 
con la sociedad del conocimien-
to, la diversidad cultural, la inte-
gración económica y la globali-
zación.
Subtemas

1.1. Los requerimientos educa-
tivos de la sociedad del conoci-
miento.
1.2. La economía neoliberal y sus 
impactos en la educación supe-
rior.
1.3. Equidad de género e inter-
culturalidad en la educación su-
perior.
1.4. Los servicios educativos de 
carácter global. Dentro o fuera 
de la lógica del mercado de ser-
vicios.
1.5. Los desafíos académicos y 
organizativos de la educación vir-
tual y la innovación en los méto-
dos de enseñanza aprendizaje.

2.- Políticas públicas internacio-
nales y nacionales para el impul-
so a la calidad y pertinencia edu-
cativa.
Objetivos específicos:
b) Analizar los planteamientos 
internacionales en torno a los re-
tos que enfrenta la educación su-
perior en relación con la calidad 
y pertinencia de la educación su-
perior y las estrategias recomen-
dadas.

Subtemas

2.1 Planteamiento de la UNESCO 
en relación a la Educación supe-
rior del siglo XXI.
2.2 Perspectiva de la OCDE en 
relación a la educación superior y 
el caso de México.
2.3 La educación superior en el 
siglo XXI: Perspectiva y propues-
ta de líneas estratégicas de desa-
rrollo de la ANUIES.
2.4 Programa Nacional de Educa-
ción 2007-2012. (Caso México)
2.5 El planteamiento de la 
UDUAL para la educación supe-
rior en relación a América Latina 
y el Caribe.
2.6 Innovación y transformación 
de la educación superior. Estu-
dios de caso en América Latina 
y el Caribe.

3.- Políticas de evaluación y certi-
ficación de la calidad académica.
Objetivos específicos

a Analizar las diferentes concep-
tualizaciones y mecanismos que 
se han implementado para la eva-
luación de los programas educa-
tivos y los procesos de certifica-
ción de los mismos.
b) Analizar las diferentes meto-
dologías de evaluación y mejora 
de la calidad continua de la edu-
cación superior, así como el papel 
de la evaluación externa.
Subtemas

3.1 Marcos conceptual, metodoló-
gico y lineamientos de la evalua-
ción y acreditación de la educa-
ción superior en América Latina
3.2   Los Sistemas Nacionales de 
Evaluación y acreditación de la 
Educación Superior

3.3 Alcances y limitaciones de 
los procesos de acreditación de 
los programas educativos.
3.4 La evaluación como motor 
de la calidad académica y de la 
transformación institucional.

4- Políticas de cooperación para 
el desarrollo académico
Objetivos específicos.
a) Revisar y analizar los modelos 
y propuestas para la cooperación 
académica.
b) Estudiar los programas de estí-
mulos académicos y su normativa 
y reflexionar sobre el impacto en 
las transformaciones académicas.  
Subtemas

4.1 Internacionalización de la 
educación superior. Doble desafío.
4.2 Los programas de movilidad 
estudiantil.
4.3 Los programas de movilidad 
del personal académico.
4.4 Las redes de colaboración 
académica.

Cuotas de recuperación

La cuota de recuperación incluye:
- Los materiales del taller
- La participación en todas las 
actividades teórico-prácticas del 
taller
- El equipo y servicios de apoyo 
para las actividades del taller

Cuota de recuperación:
U.S. 320.00 dólares por persona 
para las instituciones afiliadas a 
la UDUAL
U.S. 520.00 dólares por persona 
para las instituciones no afiliadas 
a la UDUAL.

La cuota de recuperación de-
berá cubrirse a más tardar el 28 
de abril de 2008, por cualquiera 
de las siguientes vías:

• Efectuar un depósito, en pe-
sos mexicanos, a la cuenta Nº 
012180004457795377 de BAN-
COMER, S.A., Sucursal 3507 
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Diplomado  
latinoamericano en 

Evaluación Universitaria  
2008

Objetivos

Vincular los procesos de autoeva-
luación, evaluación externa, acre-
ditación y certificación.

Capacitar para la organiza-
ción y conducción de procesos de 
autoevaluación, evaluación exter-
na, acreditación y certificación, 
orientados al mejoramiento insti-
tucional.

Desarrollar procesos de au-
toevaluación, evaluación externa, 
acreditación y certificación en si-
tuaciones reales. 

Preparar a las instituciones 
para solicitar y recibir una eva-
luación externa así como procesos 
de acreditación y certificación.

Perfil del egresado

Se espera que, al finalizar el di-
plomado, los participantes estén 
capacitados en los siguientes as-
pectos:

a) Información:
Obtener conocimientos sobre:
• Concepciones generales sobre 
evaluación y planeación univer-
sitaria y tendencias contemporá-
neas en el ámbito internacional.
• Similitudes y diferencias entre 
autoevaluación, evaluación exter-
na, acreditación y certificación.
• Conceptos fundamentales de una 
metodología de la evaluación-pla-
neación universitaria propia para 
el ámbito latinoamericano.
• Referentes, criterios, ejes, facto-
res e indicadores de evaluación.
• Preparación del proceso de 
evaluación de acuerdo con la 
modalidad de que se trate: au-
toevaluación, evaluación externa, 
acreditación, certificación.

• Características de las fuentes e 
instrumentos de información en 
función de la modalidad de eva-
luación.
• Características de las fuentes e 
instrumentos de información.
• Características de los procedi-
mientos de recopilación y análi-
sis de información.
• Características de los informes 
de autoevaluación, evaluación 
externa, acreditación y certifica-
ción. 
• Características del plan de se-
guimiento. Integración de los 
procesos de evaluación – planea-
ción.

b) Capacitación:
Adquirir habilidades para:
• Identificar referentes, criterios, 
ejes y factores de evaluación.
• Organizar y conducir equipos 
de trabajo para autoevaluación, 
evaluación externa, acreditación 
y certificación.
• Identificar las fuentes de infor-
mación e instrumentos adecua-
dos a los procesos de evaluación 
según su modalidad.
• Recopilar, procesar y analizar 
información relevante y pertinen-
te a los procesos de evaluación 
según su modalidad.
• Elaborar informes de evalua-
ción según su modalidad.
• Diseñar planes de seguimiento 
de los procesos de evaluación.

c) Formación:
Adquirir actitudes para:
• Mostrar un comportamiento au-
tocrítico y ético ante los procesos 
de autoevaluación, evaluación 
externa, acreditación y certifica-
ción:

- Al interpretar y emitir jui-
cios.

San Jerónimo, a nombre de Unión 
de Universidades de América La-
tina A.C. y hacer llegar, vía fax, 
copia de la orden de pago indi-
cando la universidad que efectúa 
el pago, así como los datos de la 
persona o institución a nombre de 
la cual deberá elaborarse la factu-
ra. O bien,

• Enviar cheque en dólares de 
un Banco de Estados Unidos, por 
paquetería DHL o similar, a nom-
bre de la Unión de Universidades 
de América Latina A.C., a la di-
rección de la Secretaría General 
de la UDUAL que se detalla al 
final del documento (con aten-
ción al Lic. Alonso López Cruz, 
Coordinador Administrativo de 
la UDUAL) así como los datos de 
la persona o institución a nombre 
de la cual deberá elaborarse la 
factura del pago efectuado.

La factura por el pago de la 
cuota de recuperación se entrega-
rá el primer día del taller.

La solicitud de inscripción 
puede llenarse directamente en la 
página de Internet de la UDUAL, 
cuya dirección es: http://www.
udual.org/Evaluacion/Diploma-
dos0809/SolicitudTallerPolPub.
htm o bien, enviarla dentro del 
plazo establecido a:
Secretaria General
Unión de Universidades de Amé-
rica Latina y el Caribe
Circuito Norponiente del Estadio 
Olímpico de Ciudad Universita-
ria, Coyoacán, C.P. 04510 Méxi-
co, D.F.
Teléfono: (52 55) 56-16-23-83
Fax: (52 55) 56-22-00-92
Correo Electrónico: contacto@
udual.org
udual@servidor.unam.mx
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- En la planeación de los cam-
bios para la institución a partir de 
la evaluación.

- En el seguimiento de la im-
plantación de los planes de mejo-
ramiento de la institución a partir 
de la auoevaluación, la evalua-
ción externa, la acreditación y la 
certificación.

Módulos del diplomado

El diplomado está formado por 
cuatro módulos, que también 
pueden cursarse de manera inde-
pendiente:

Módulo 1.- Taller latinoameri-
cano de formación y capacitación 
de coordinadores de autoevalua-
ción. Modalidad a distancia. 

Módulo 2.- Taller latinoameri-
cano de formación y capacitación 
de evaluadores externos

Módulo 3.- Taller latinoameri-
cano de formación y capacitación 
de recursos humanos en procesos 
de acreditación

Módulo 4.- Taller latinoameri-
cano de formación y capacitación 
de recursos humanos en procesos 
de certificación profesional uni-
versitaria 
 
Estrategia de enseñanza 
aprendizaje

El diplomado se realizará con 
fases presenciales y abiertas o a 
distancia. Para cada módulo, los 
participantes deberán estudiar, 
previamente, el material que se 
les enviará por correo electróni-
co. Asimismo, cada taller incor-
porará la aplicación de un proceso 
real de evaluación según el mó-
dulo de que se trate (autoevalua-
ción, evaluación externa, acredi-
tación o certificación) y tendrán, 
como producto final, un informe 
del trabajo realizado. Se forma-
rán equipos que contarán con la 
orientación de un tutor.

Certificación del diplomado

Cuando el participante concluya 
con las actividades y tareas de 
cada módulo, se le hará llegar, 
previa valoración, un certificado 
expedido por la UDUAL en el 
que conste que se encuentra capa-
citado, según sea el caso, como: 
coordinador de procesos de au-
toevaluación en instituciones de 
educación superior, evaluador 
externo internacional, coordina-
dor de procesos de acreditación 
universitaria o coordinador de 
procesos de certificación profe-
sional. 

Los participantes que cum-
plan con todas y cada una de las 
actividades, requisitos y certifi-
caciones de los cuatro módulos 
recibirán el Diploma latinoameri-
cano en evaluación universitaria. 
Asimismo, formarán parte de la 
Red Internacional de Evaluado-
res, S.C.

Sedes y fechas de realización

Módulos programados para 2008:
Módulo 2: Taller latinoamerica-
no de formación y capacitación 
de evaluadores externos.
Universidad Autónoma “Juan Mi-
sael Saracho”, Bolivia del 7 al 11 
de abril, 2008
Módulo 1: Taller latinoamericano 
de formación y capacitación de 
coordinadores de autoevaluación.  
Modalidad a distancia del 14 de 
abril al 2 de julio, 2008
Módulo 4: Taller latinoamericano 
de formación y capacitación de 
recursos humanos en procesos de 

certificación profesional univer-
sitaria. Universidad Autónoma de 
Yucatán, México del 20 al 23 de 
mayo, 2008
Módulo 3: Taller latinoamericano 
de formación y capacitación de 
recursos humanos en procesos de 
acreditación universitaria. Uni-
versidad Piloto de Colombia del 	
8 al 11 de septiembre, 2008
 
Requisitos de inscripción

• Fungir como responsables o 
miembros de una unidad de pla-
neación y/o evaluación en su 
institución o establecer el com-
promiso de dedicarse a dichas ac-
tividades a partir del diplomado.
• Aceptar el compromiso de lle-
var a cabo o continuar con la eva-
luación-planeación de su unidad 
y participar en el seguimiento 
de la misma en conjunto con la 
UDUAL.
• Cumplir con los requisitos, cuo-
tas y fechas de inscripción de 
cada módulo.
• Llenar la solicitud de inscrip-
ción de cada módulo, en la página 
Web de la UDUAL: 
www.udual.org 

Cuota de recuperación

El módulo 1 (modalidad a distan-
cia): 
- U.S. 150.00 (ciento cincuenta 
dólares) por participante, para 
las instituciones afiliadas a la 
UDUAL.
- U.S. 300.00 (trescientos dólares) 
por participante, para las institu-
ciones no afiliadas a la UDUAL. 

Cada uno de los módulos 2, 3 y 4 
(modalidad presencial): 
-  U.S. 400.00 (cuatrocientos dó-
lares) por participante, por módu-
lo, para las instituciones afiliadas 
a la UDUAL.
- U.S. 600.00 (seiscientos dóla-
res) por participante, por módulo, 
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para las instituciones no afiliadas 
a la UDUAL. 

Informes:
Secretaria General, UDUAL
Circuito Norponiente del 
Estadio Olímpico de Ciudad Uni-
versitaria, Coyoacán, C.P. 04510 
México, D.F.
http://www.udual.org 
Teléfonos: (52 55) 56-16-23-83 
Fax: (52 55) 56-22-00-92
Correo electrónico: 
evaluación@udual.org 

tituciones de educaciónsuperior; 
inclusión y Equidad; la diversifi-
cación, diferenciación y segmen-
tación; integración regional y co-
operación internacional; reformas 
en los sistemas de ES; gobierno 
y gobernabilidad en las 
instituciones de ES; mo-
delos de acreditación de 
carreras de grado y de 
postgrado, y por último 
el financiamiento de la 
ES.

“Una vez más, aca-
démicos, investigadores, educa-
dores, representantes de gobier-
no, estudiantes y otros actores de 
la educación superior se organi-
zarán en debates sobre los temas 
más relevantes y estratégicos en 
este campo, yconfigurarán una 
agenda que establezca las prio-
ridades estratégicas para el de-
sarrollo sustentable de todos los 
países”, así lo señaló la Dra. Gaz-
zola en su declaración.

En general, en opinión de Ga-
zzola, este año será el “gran mo-
mento para iniciar el debate a nivel 
mundial sobre los diferentes te-
mas y tendencias de la educación 
superior de la Región” y Colom-
bia ha tenido grandes logros como 
es la integración de profesionales 

extranjeros 
al mercado 
colombiano, 
convalidan-
do alrededor 
de 2.000 tí-

tulos de educación superior otor-
gados por instituciones extranje-
ras; el fomento a la investigación 
a través de la firma de convenios 
con la intención de ofrecer becas 
a docentes e investigadores co-
lombianos.

Paralelamente a las conferen-
cias se llevará a cabo una reunión 
que unirá las experiencias de los 
Ministros de Educación Superior 

de la Región. Este evento permi-
tirá a que cada país de a conocer 
las experiencias, aciertos y pro-
yectos que se adelantan en ma-
teria de educación superior, los 
cuales están orientados a la me-

jora de los sistemas 
educativos de las na-
ciones de América 
Latina y el Caribe.

Para cerrar la 
Dra. Gazzola indicó 
la importancia de lo-
grar que la meta de 

UNESCO de Educación para To-
dos incluya, por lo menos como 
horizonte, la Educación Superior 
para Todos. “la CRES 2008 es el 
lugar donde los países de Améri-
ca Latina y el Caribe elaboraran 
su propuesta para llevar a la Con-
ferencia Mundial de Educación 
Superior que tendrá lugar en Pa-
rís el próximo año.

La CRES 2008 contará con la 
presencia de los 33 países miem-
bros de la Región, más los países 
aliados fuera de Latinoamérica. 

Para obtener información más 
detallada acerca de la agenda, los 
programas de las conferencias e 
inscripciones, visite el sitio web 
oficial del evento: www.cres2008.
org

Conferencia Regional de 
Educación Superior

2008

El día 20 de Febrero en la sede 
del Centro de Información de las 
Naciones Unidas en Bogotá, se 
lanzó oficialmente al público la 
Conferencia Regional de Educa-
ción Superior CRES 2008. Esta 
conferencia es organizada con-
juntamente por el Instituto Inter-
nacional de la UNESCO para la 
Educación Superior en América 
Latina y el Caribe (UNESCO–IE-
SALC) y el Ministerio de Educa-
ción Nacional 
de Colom-
bia. El even-
to es liderado 
por Ana Lú-
cia Gazzola, 
directora de 
UNESCO-IESALC y la Ministra 
de Educación de Colombia, Ceci-
lia María Vélez White.

La agenda del evento abarca 
temas de interés para la región, 
tales como la discusión sobre el 
papel de la Educación Superior 
(ES) en la construcción del co-
nocimiento y en la innovación; la 
calidad, pertinencia, relevancia 
y compromiso social de las ins-
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ltimas adquisiciones

Boletín informativo CINDA, n. 113 (2008)

Bulletin de la Fédération Internationale du Sport Universitaire.  
International University Sports,  n. 72 (2007) ISSN 0443-9805

En directo. Boletín informativo de la Universidad Metropolitana. 
Barranquilla, Colombia, no. 79 (oct.-dic. 2007) ISSN 1900-5318

Ciencia rural. Universidade Federal de Santa María. Centro de 
Ciencias Rurais, v. 38, n. 1 (jan.-fev. 2008) ISSN 0103-8478

Educación de adultos y desarrollo. DVV International, no. 69 (2007) 
ISSN 0935-8153

Iberoamérica. Instituto de Latinoamérica. Moscú,  n. 1 (2007) 
ISBN 5-201-05380-7

Ichan Tecolótl. Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en 
Antropología Social, n. 209 (ene. 2008) ISSN 1405-1931.

Boletín informativo. Instituto Interamericano de Estadística. 
Argentina,  n. 75, (dic. 2007)

International Higher Education. The Boston College Center for Inter-
national Higher Education, n. 50 (winter 2007) 

El mes en la UNESCO. Boletín trimestral de información. Centro 
Católico Internacional de Cooperación con la UNESCO, n. 65 (abr.-
jun. 2007)

Notas de la CEPAL. Comisión Económica para América Lati-
na y el Caribe,  n. 54 (sept. 2007) ISSN 1564-4219

Odontoestomatología. Universidad de la República. Facultad 
de Odontología. Uruguay,  v. 9, n. 9 (jul. 2007) 
ISSN 07997-0374

Puentes entre el comercio y el desarrollo sosteni-
ble. Universidad Nacional. Costa Rica,  v. 8, n. 4 y 
5 (sept. 2007)

Revista colombiana de química. Universidad Na-
cional de Colombia. Facultad de Ciencias, v. 36, n. 
1 y 2 (2007) ISSN 0120-2804
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gaceta Udual
Secretaría General

Ciudad Universitaria
Apartado Postal

 70-232
Delegación Coyoacán
04510, México, D.F.

presidente
Dr. Gustavo García de Paredes
Rector de la Universidad de Panamá 
(Panamá, Panamá)

vicepresidentes

Vicepresidente (Región Andina)
Dr. Jaime Astudillo Romero
Rector de la Universidad de Cuenca (Ecuador) 
Vicepresidente (Región Cono Sur)
Dr. Rodrigo Arocena Linn
Rector de la Universidad de la República
(Montevideo, Uruguay) 
Vicepresidente (Región Centroamérica)
Dr. Francisco Guzmán Pasos
Rector de la Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua
(Managua, Nicaragua)
Vicepresidente (Región el Caribe)
Dr. Rubén Zardoya Loureda
Rector de la Universidad de la Habana (La Habana, Cuba)
Vicepresidente (Región México)
Mtro. Pedro Ortega Romero
Rector de la Universidad de Sonora (Sonora, México)
Vicepresidente (Región Brasil)
Dra. Suely Vilela 
Rectora de la Universidade de Sao Paulo (Brasil) 
Vicepresidente de Organizaciones y Redes
Ing. Efraín Medina Guerra
Presidente del Consejo Superior Universitario Centroamericano, 
CSUCA (Guatemala)

vocales
Vocal de Integración y Desarrollo Institucional
Arq. Daniel Medina Tornece
Rector de la Universidad de Mar del Plata (Argentina)
Vocal de Docencia
Lic. Estuardo Gálvez Barrios
Rector de la Universidad San Carlos de Guatemala (Guatemala)
Vocal de Cooperación y Estudio
Dr. Germán Anzola Montero
Rector de la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales 
(Colombia)
Vocal de Investigación Científico-Técnica
Prof. Moisés Wasserman Lerner
Rector de la Universidad Nacional de Colombia (Colombia)
Vocal de Organizaciones y Redes
Dr. Iván Rodríguez Chávez
Presidente de la Asamblea Nacional de Rectores, ANR
(Lima, Perú)

presidente de la comisión de defensa de la 
autonomía universitaria

Dra. Yamilteh González García
Rectora de la Universidad de Costa Rica (Costa Rica)

secretario general
Lic. Rafael Cordera Campos
(México, D.F., México)

correo-e: jorgep@servidor.unam.mx  udual1@servidor.unam.mx
http://www.udual.org

directorio ejecutivo
unión de universidades

de américa latina y el caribe


